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Artigo 23 - A CCEx é constituida de trés membros do corpo
docente e um representante discente.

§ 1°- Os representantes docentes e seus respectivos suplen-
tes serdo eleitos pelos seus pares entre os docentes do AU,
para um mandato de trés anos, permitida uma reconducao, e a
representacdo sera renovada anualmente pelo terco.

§ 2° - O Presidente da CCEx e seu suplente serdo eleitos
dentre os membros docentes titulares, para um mandato de dois
anos, permitida recondugéo.

§ 3° - O representante discente e seu respectivo suplente
serdo eleitos pelos seus pares, para mandato de um ano, per-
mitida reconduggo.

§ 4° - O Presidente da CCEx podera convidar um servidor
técnico e administrativo para acompanhar as reunides.

TiTULO IV

Do Ensino e da Extensdo Universitaria

Artigo 24 - O ensino de graduacdo sera oferecido em
conformidade com as disposicdes do Estatuto e do Regimento
Geral, observadas, nas matérias das respectivas competéncias,
as resolucdes do Conselho de Graduacdo e as deliberacdes da
Congregacdo e da Comissdo de Graduacdo.

Artigo 25 - Os cursos de Pds-Graduacao serdo regidos pelas
disposicdes do Estatuto, do Regimento Geral, do Regimento de
Pés-Graduacdo e do Regulamento da Comissao de Pés-Gradua-
¢do, observadas, nas matérias das respectivas competéncias, as
resolucdes do Conselho de Pés-Graduacao e as deliberacdes da
Congregacéo e da Comissdo de Pés-Graduacao.

Artigo 26 - O IAU podera organizar atividades de extensao
universitaria, inclusive cursos de especializagdo, extensao uni-
versitaria e aperfeicoamento, observada a legislacao pertinente.

TiTuLov

Do Corpo Docente

CAPITULO |

Da Carreira Docente

Artigo 27 - Além do disposto no Estatuto e no Regimento
Geral, se aplicam aos concursos da carreira docente do IAU as
seguintes normas:

| - os concursos para provimento de cargo e o acesso a
fungdo da carreira far-se-do nos termos do respectivo edital
e segundo as disposicdes do Estatuto, do Regimento Geral e
deste Regimento;

Il - 0s concursos para provimento de cargo inicial e final da
carreira, bem como para livre-docéncia serao feitos com base em
programa de conjunto de disciplinas a cargo do IAU, de modo a
caracterizar uma area do conhecimento;

Il - as comissoes julgadoras de concurso para os cargos de
professor doutor e professor titular, bem como as de concurso de
livre-docéncia, serdo aprovadas pela Congregagao, por proposta
do CTA e obedeceréo as condicoes estabelecidas no Estatuto e
no Regimento Geral; e

IV - a Congregacao podera, a seu critério, substituir, no todo
ou em parte, os titulares e os suplentes das comissdes julgadoras
propostos pelo CTA.

SECAO |

Dos concursos para o cargo de Professor Doutor

Artigo 28 - O concurso para Professor Doutor constara de
trés provas, cujos pesos sao 0s seguintes:

| - julgamento do memorial com prova publica de arguicéo:
4 (quatro);

Il - prova didatica de acordo com o disposto no art. 137 do
Regimento Geral: 3 (trés); e

Il - prova escrita, que podera ser eliminatoria: 3 (trés).

Artigo 29 - As inscri¢des para concurso de Professor Doutor
poderdo ser abertas pelo prazo de trinta a noventa dias.

SECAO Il

Dos concursos para o cargo de Professor Titular

Artigo 30 - Os concursos para provimento de cargos de
Professor Titular obedecerdo as disposi¢des do Estatuto e do
Regimento Geral e atenderdo as seguintes normas especificas:

| - os pesos das provas do concurso para Professor Titular
sdo 0s seguintes:

a) julgamento dos titulos: 4 (quatro);

b) prova publica oral de erudicgo: 3 (trés); e

¢) prova publica de arguicdo: 3 (trés).

Il - na prova publica de argui¢do do concurso de Professor
Titular, os membros da Comissédo Julgadora analisardo a regu-
laridade e relevancia da produgdo cientifica do candidato e
sua capacidade de lideranca na area de atuacdo, medida pela
projecdo alcancada pelas suas atividades cientificas, didaticas,
de extensdo e de gestdo académica, bem como pela formacao e
orientagdo de discipulos;

1l - no julgamento dos titulos para o concurso de Professor
Titular serdo consideradas preferencialmente as atividades
desempenhadas nos cinco anos anteriores a inscricdo; e

IV - as Comissoes Julgadoras serdo aprovadas pela Con-
gregacao, por proposta do CTA, respeitadas as disposi¢des do
Regimento Geral.

TiTULO VI

Dos Concursos para a Livre-Docéncia

Artigo 31 - O IAU abrira inscricdes semestralmente para os
concursos de livre-docéncia durante trinta dias, nos meses de
margo e agosto.

§ 1° - Aplicam-se ao concurso de livre-docéncia as dispo-
sicdes do Regimento Geral e as seguintes normas especificas:

| - os pesos das provas do concurso de livre-docéncia séo
0s seguintes:

a) prova escrita: 2 (dois);

b) defesa de tese original ou de texto que sistematize criti-
camente a obra do candidato ou parte dela: 3 (trés);

¢) julgamento do memorial com prova publica de arguicéo:
3 (trés); e

d) prova publica oral de erudicdo, conforme art. 156 do
Regimento Geral: 2 (dois);

Il - na prova publica de arguicéo e julgamento do memo-
rial do concurso de livre-docéncia, os membros da Comissao
Julgadora analisardo o grau de independéncia cientifica do
candidato, medido pela sua participacao efetiva em publicacdes
de prestigio na area, pelo estabelecimento de linhas préprias de
pesquisa, pelas suas atividades no ensino de graduacao e pos-
graduagdo, na extensdo universitaria e na gestdo académica,
além da capacidade de formacao de pessoal.

TiTuLo Vil

Do Corpo Discente

Artigo 32 - A constituicdo do corpo discente do IAU regular-
se-a pelo disposto nos arts. 203 a 207 do Regimento Geral.

Artigo 33 - As fungdes de monitor poderdo ser exercidas
por alunos matriculados nos cursos de graduacdo e de pos-
graduacdo stricto sensu do 1AU, selecionados mediante analise
do rendimento escolar, provas especificas para avaliar o sufi-
ciente conhecimento da matéria, e verificagdo da capacidade de
auxiliar os membros docentes.

Artigo 34 - Aos alunos monitores cabera auxiliar os mem-
bros docentes em atividades técnico-didaticas, sendo vedado
atribuir-lhes atividades docentes.

Artigo 35 - Aos alunos monitores podera ser atribuida bolsa
e crédito.

Paragrafo Unico - A monitoria sera exercida pelo prazo de
um ano, renovavel por mais um ano.

TiTULO VIII

Disposicdes Gerais

Artigo 36 - As reunides dos colegiados instalar-se-do com a
presenca de, no minimo, mais da metade de seus membros em
exercicio, salvo em casos de terceira convocacao.

Paragrafo Unico - As decisGes dos colegiados serdo adota-
das por maioria simples de votos, exceto nos casos especificados
no Estatuto, no Regimento Geral ou neste Regimento.

Artigo 37 - A reavaliacdo quinquenal de todos os docentes,
como preceitua o art. 104 do Estatuto, sera feita de acordo com

as normas e procedimentos sugeridos pela Comissdo Permanen-
te de Avaliacdo (CPA), prevista pelo art. 202 do Regimento Geral.

Artigo 38 - O IAU propora a criacdo de novos cursos nas
éreas de ciéncias humanas e sociais.

TITULO IX

Disposicdes Transitorias

Artigo 1° - Este regimento sera objeto de revisao e atualiza-
¢do em até trinta e seis meses a partir da data de sua publicacao.

Artigo 2° - O Diretor podera convocar membros de outras
Unidades para compor os colegiados previstos neste Regimento,
enquanto o numero de docentes do IAU nas respectivas catego-
rias for insuficiente para completar a composicdo dos drgaos,
conforme a previsao estatutaria e regimental.

Artigo 3° - Ficam convalidadas as medidas tomadas ad refe-
rendum pela Direcdo pro tempore da Unidade durante o periodo
decorrente entre a criacdo do IAU e a aprovagdo deste Regimento.

Resolucdo USP-5.937, de 26-7-2011

Baixa o Regimento do Museu de Arqueologia e
Etnologia

0 Reitor da Universidade de Sdo Paulo, com fundamento
no art. 42, IX, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pelo
Conselho Universitario, em sessao realizada em 05 de julho de
2011, baixa a seguinte Resolugéo:

Artigo 1° — Fica aprovado o Regimento do Museu de Arque-
ologia e Etnologia, anexo a presente Resolugao.

Artigo 2° — Esta Resolucdo entrara em vigor na data de
sua publicaggo.

Artigo 3° - Fica revogada a Resolucao n° 4365, de 02.04.1997.

REGIMENTO DO MUSEU DE ARQUEOLOGIA E ETNOLOGIA

CAPITULO |

Do Objetivo do Regimento

Artigo 1° - O Regimento do Museu de Arqueologia e Etno-
logia tem por objetivo:

| - definir a missao, objetivos institucionais e estratégias de
gestdo académica;

I - promover a insercdo académica do MAE, consideradas
as relagdes com os demais componentes da Universidade; e

Il - disciplinar a estrutura organica do MAE, fixando as
diretrizes gerais de seu funcionamento.

CAPITULO Il

Das Politicas Institucionais

Artigo 2° - O MAE tem por missao desenvolver atividades
de ensino, pesquisa e extensdo universitaria em arqueologia,
etnologia e museologia, promovendo o estudo, a protecéo, a
valorizacdo e a comunicacdo do patriménio arqueolégico e
etnolégico brasileiro, bem como as colecdes de origem externa
integrantes do seu acervo.

Artigo 3° - A arqueologia, a etnologia e a museologia sdo con-
substanciadas nos acervos arqueoldgico e etnoldgico, além de con-
juntos de disciplinas de graduacao e programas de pds-graduaggo.

Paragrafo Gnico - Os acervos arqueoldgico e etnoldgico
pressupdem a articulacdo entre objetos, colecdes e fundos de
arquivos, entendidos como referéncias patrimoniais.

Artigo 4° - Sdo objetivos institucionais do MAE:

| - ministrar o ensino de graduacéo e de pos-graduacao;

Il - desenvolver pesquisas interdisciplinares;

Il - executar procedimentos curatoriais;

IV - editar publicagdes técnicas e cientificas;

V - manter intercambio cientifico e cultural com instituicdes
afins do Brasil e do exterior.

Artigo 5° - A curadoria compreende o ciclo completo de
procedimentos técnicos e cientificos necessarios a interpretagdo,
conservacao e promocao dos acervos institucionais, distribuidos
na seguinte cadeia operacional:

| - formagdo e desenvolvimento de colegdes arqueoldgicas
e etnograficas, consideradas as caracteristicas de cada dominio
do conhecimento e sua problematica;

Il - estudo, documentacao e circulagao dos conhecimentos
produzidos para fins cientificos e de formagao profissional;

Il - conservagéo das colecdes, incluindo solugdes de arma-
zenamento e restauragao;

IV - comunicacdo do conhecimento arqueoldgico e etno-
légico por meio de exposicGes, experiéncias pedagdgicas e
educacdo para o patriménio.

§ 1° - O processo curatorial integra as responsabilidades
universitarias de ensino, pesquisa e extensdo universitaria,
envolvendo estudos de arqueologia, etnologia e museologia.

§ 2° - A educacdo para o patrimdnio, como parte do proces-
so educativo ndo formal, articula-se com a politica nacional de
educagdo ambiental, no que couber.

§ 3° - As experiéncias pedagogicas deverdo estar funda-
mentadas no respeito a diversidade cultural e na participacdo
comunitdria.

Artigo 6° - Na carga didatica docente serdo computadas
como horas-aula:

| - as horas despendidas com aulas tedricas, aulas praticas
e seminarios;

Il - as horas despendidas com outras atividades didaticas,
tais como as tutorias, a orientacdo académica e a supervisdo da
aprendizagem dos estudantes.

Artigo 7° - Para apoiar a execugdo de seus objetivos ins-
titucionais, o MAE poderd criar centros regionais de apoio ao
ensino, pesquisa e extensdo universitaria no territorio brasileiro,
bem como organizar laboratdrios tematicos que agreguem gru-
pos de pesquisa consolidados.

§ 1° - A criacdo de centros regionais e de laboratdrios
tematicos, cuja estrutura e funcionamento serdo dados por
regulamento interno, sera fundamentada em programas cien-
tificos de longa duracéo que garantam, dentre outros assuntos
académicos, recursos externos em contrapartida para seu
funcionamento.

§ 2° - Os centros regionais poderdo contar com servidores
lotados no MAE, para exercicio de atividades no centro, desde
que previsto no seu plano de funcionamento.

§ 3° - O MAE podera cooperar com o funcionamento de
museus ou centros regionais de responsabilidade de outras insti-
tuigdes, mediante convénio académico proposto por professores do
quadro docente permanente, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 4° - A cooperacdo a que se refere o paragrafo anterior
restringe-se a assessoria ou consultoria técnico-cientifica pelos
membros do MAE, vedados outros investimentos orgamentarios.

Artigo 8° - Sao principios da gestao académica do MAE:

| - participagdo nas politicas institucionais;

Il - definicao de obrigagdes e responsabilidades;

I1I - equilibrio entre as grandes areas institucionais;

IV - formulacdo e adeséo de padroes de qualidade;

V - promoggo dos acervos e respectivos conjuntos documentais;

VI - projecdo e inclusdo social do conhecimento arqueolo-
gico e etnoldgico.

Artigo 9° - Os instrumentos da gestdo académica do MAE s&o:

| — institucionais, consubstanciados neste Regimento, no
Plano Diretor e nos atos do Conselho Deliberativo, do Diretor e
dos presidentes das Comissdes de Graduacdo, de Pos-Gradua-
¢ao, de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria;

Il - de fomento, expressos em programas, projetos e agoes
institucionais centrados nos acervos arqueoldgico e etnoldgico,
distribuidos pelas atividades de ensino, pesquisa e extenséo
universitaria; e

Il - de democratizacdo, marcados pela transparéncia de
quaisquer atos administrativos, fomento a informacao, defini¢éo
de atribuicdes e responsabilidades, além da consolidacdo e
aceitacdo mitua de compromissos multilaterais fundamentados
na missdo institucional.

CAPITULO Il

Dos Orgéos de Administracio

Artigo 10 - Séo 6rgdos de administracdo do MAE:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Diretor e o Vice-Diretor;

Il - Comissao Técnico-Administrativa;

IV - Comisséo de Graduagdo;

V - Comissao de Pds-Graduagdo;

VI - Comissao de Pesquisa; e

VII - Comisséo de Cultura e Extensdo Universitaria.

SECAO |

Do Conselho Deliberativo

Artigo 11 - O Conselho Deliberativo, drgdo superior delibe-
rativo e recursal, tem a seguinte composicao:

| - o Diretor, seu Presidente;

I - 0 Vice-Diretor;

Il - os presidentes das Comissdes de Graduacdo, de Pos-
Graduacdo, de Pesquisa e de Cultura e Extenséo Universitaria;

IV - um representante de cada nivel da carreira docente
eleito pelos seus pares, com mandato de dois anos, permitida
a reconducao;

V - dois representantes dos servidores técnicos e adminis-
trativos eleitos pelos seus pares, com mandato de dois anos,
permitida a recondugéo;

VI - um representante discente eleito pelos seus pares, den-
tre os alunos regularmente matriculados no MAE, com mandato
de um ano, permitida a reconducao.

§ 1° - Os presidentes das Comissdes de Graduacao, de Pos-
Graduacdo, de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria
serdo substituidos pelos respectivos suplentes nas suas faltas
e impedimentos.

§ 2°- Os suplentes dos representantes dos incisos IV, V, VI serdo
escolhidos da mesma forma que os titulares e na mesma época.

§ 3° - Aplicam-se a eleicdo da representacdo discente os
dispositivos do art. 223 do Regimento Geral e, no que couber, os
demais artigos que regulamentam as elei¢des do corpo discente.

Artigo 12 - Além do previsto no art. 46-B do Regimento
Geral, compete ao Conselho Deliberativo:

| - aprovar as politicas institucionais propostas pelos demais
orgaos de administracdo do Museu;

Il - aprovar os regulamentos das DivisGes;

Il - aprovar o plano de metas institucional;

IV - aprovar os procedimentos administrativos, financeiros
e funcionais;

V - propor aos Conselhos de Graduacao, de Pés-Graduagdo,
de Pesquisa e de Cultura e Extens&o Universitaria as respectivas
matérias de suas competéncias;

VI - aprovar o Regulamento das Comissdes de Graduagdo,
de Pos-Graduagdo, de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Uni-
versitaria, de acordo com o estabelecido nos regimentos dos
Conselhos Centrais;

VII - deliberar sobre a criacdo ou reformulagéo de progra-
mas de pds-graduacdo, mediante proposta da CPG, nos termos
do Regimento da Pos-Graduagdo;

VIII - aprovar a criagdo de centros regionais de pesquisa e
de laboratdrios tematicos no MAE, bem como os seus respecti-
vos regulamentos;

IX - aprovar as modificagdes na estrutura administrativa do
MAE, mediante proposta do Diretor, ouvida a CTA;

X - propor ao Conselho Universitario a criacdo de cargos
docentes, mediante proposta de um terco dos membros do
quadro docente, ouvida a CTA;

XI - aprovar as propostas de abertura, inscricdo de candi-
datos e composicdo de comissoes julgadoras em concursos da
carreira docente e de livre-docéncia;

XII - decidir sobre o0 empate de indicacdes em concursos da
carreira docente a partir da apreciacao do relatério das comis-
soes julgadoras, fazendo prevalecer, sucessivamente, a média
geral obtida, o maior titulo universitario e o maior tempo de
servico docente na USP;

XIIl - homologar o relatério final das comisses julgadoras
de concursos da carreira docente e de livre-docéncia;

XIV - aprovar, por dois tercos dos votos da totalidade de
seus membros, a suspensdo de concursos da carreira docente e
de livre-docéncia, por sua iniciativa ou por proposta de membros
do quadro docente;

XV - deliberar sobre a renovacdo contratual de docentes;

XVI - deliberar sobre a aplicacdo da pena de demisséo de
membros do corpo docente;

XVII - deliberar sobre pedidos de transferéncia de docente,
conforme o disposto no art. 130 do Regimento Geral;

XVIII - deliberar sobre a contratacéo de servidores técnicos
e administrativos;

XIX - aprovar o acesso, as consultas e o empréstimo de pecas
do acervo arqueoldgico e etnologico do MAE, ouvida a CTA;

XX - deliberar sobre a aplicacdo da pena de desligamento
de membros do corpo discente;

XXI - deliberar, em grau de recurso, sobre a impugnagéo de
atos do Diretor;

XXII - deliberar, em grau de recurso, sobre as decisdes
das comissdes Técnico-Administrativa, de Graduacdo, de Pos-
Graduagdo, de Pesquisa e de Cultura e Extenséo Universitaria;

XXIII - deliberar sobre pareceres circunstanciados emitidos
pela Comissdo de Graduacao acerca dos processos de revalida-
¢do de diplomas de Graduagéo expedidos por estabelecimentos
nacionais e estrangeiros de ensino superior;

XXIV - aprovar, por proposta de membros do quadro docen-
te, a admissao de professor visitante, nos termos estatutarios e
regimentais;

XXV - aprovar, por proposta de membros do quadro
docente, a contratacdo de professor colaborador, nos termos
estatutarios e regimentais;

XXVI - deliberar sobre a equivaléncia de titulos de mestre
e doutor obtidos em instituicdes de ensino superior nacionais
e estrangeiras e de titulo de livre-docente obtido em outras
instituicdes;

XXVII - opinar sobre doacdes ndo clausuladas, subvencdes e
legados, observado o ordenamento superior;

XXVIII - aprovar o relatério anual de atividades elaborado
pelo Diretor;

XXIX - aprovar as contas do MAE, encaminhando-as aos
6rgaos competentes da Reitoria;

XXX - elaborar, na forma regimental, a lista triplice para a
escolha do Diretor e do Vice-Diretor do MAE, considerada con-
sulta aos segmentos docente, discente e de servidores técnicos
e administrativos;

XXXI - aprovar o comissionamento de pesquisadores de
outros 6rgaos publicos no MAE;

XXXII - propor ao CoG a estrutura curricular, dos cursos sob
sua responsabilidade, bem como suas modificacdes;

XXXIII - propor ao CoG os programas das disciplinas minis-
tradas pela Unidade;

XXXIV - propor ao CoG a criacdo ou extingdo de cursos de
graduacdo; e

XXXV - deliberar sobre casos omissos neste regimento,
encaminhando-os aos 6rgéos competentes.

§ 1° - As competéncias enumeradas neste artigo nao
excluem outras que decorram do Estatuto e do Regimento
Geral da USP.

§ 2°- 0 plano de metas deve ser avaliado permanentemen-
te e revisado a cada quatro anos.

§ 3° - 0 Conselho Deliberativo podera, por maioria de seus
membros, por meio de resolucao, delegar a CTA outras atribuicdes.

§ 4° - Havera, no minimo, 6 (seis) sessdes ordinarias do
Conselho Deliberativo a cada exercicio.

SECAO Il

Do Diretor e do Vice-Diretor

Artigo 13 - O MAE sera dirigido por um Diretor escolhido
pelo Reitor dentre os nomes componentes de lista triplice ela-
borada pelo Conselho Deliberativo especialmente reunido para
esta finalidade.

§ 1°- O Diretor deve ser Professor Titular do MAE e exercera
mandato de quatro anos, vedada a recondugao.

§ 2° - Nao havendo Professores Titulares suficientes, a lista
triplice podera ser completada por Professores Associados.

Artigo 14 - O Vice-Diretor, substituto do Diretor em suas fal-
tas e impedimentos e, em caso de vacancia, até novo provimen-
to, sera designado pelo Reitor dentre os nomes componentes de
lista triplice elaborada pelo Conselho Deliberativo especialmente
reunido para esta finalidade.

Paragrafo tnico - O Vice-Diretor, com mandato de quatro
anos, vedada a recondugdo, sera Professor Titular ou Associado
do MAE.

Artigo 15 - O Diretor e o Vice-Diretor servirdo em regime de
dedicacdo integral a docéncia e & pesquisa.

§ 1° - Na vacancia das fungdes de Diretor e de Vice-Diretor,
até novo provimento, bem como na falta ou impedimento de
ambos, a Diretoria sera exercida pelo professor do MAE de mais
alta categoria e com maior tempo de servico docente na USP.

§ 2° - Ocorrendo quaisquer vacancias relacionadas com os
arts. 13 e 14, o processo de elaboracdo da respectiva lista triplice
devera ser concluido no prazo maximo de trinta dias.

Artigo 16 - Compete ao Diretor:

| - planejar e coordenar a execu¢do do plano anual de
atividades do MAE;

Il - cumprir o plano de metas;

Il - convocar, preparar a pauta e presidir as reunides do
Conselho Deliberativo;

Il - convocar, preparar a pauta e presidir as reunides da
Comissao Técnico—Administrativa;

IV - submeter & apreciacdo do Conselho Deliberativo a
programacao e o relatério de atividades anual;

V - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Conselho
Deliberativo;

VI - propor a abertura de concursos da carreira docente,
encaminhando-a a aprovacdo do Conselho Deliberativo, median-
te proposta de membros do quadro docente;

VIl - em casos de urgéncia, adotar as medidas que se
fizerem necessarias, ad referendum do Conselho Deliberativo;

VIII - exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas
pelo ordenamento superior.

§ 1° - O Diretor podera delegar atribuicdes ao Vice-Diretor
que, neste caso, contara com os meios e os auxiliares indispen-
saveis para o desempenho das atividades delegadas.

§ 2° - Por delegacdo de competéncia do Diretor ou do
Conselho Deliberativo, membros do quadro docente poderdo
assumir as responsabilidades por atividades especiais, especial-
mente junto a 6rgaos e institui¢oes externas.

SECAO Il

Da Comissao Técnica-Administrativa

Artigo 17 - A CTA tera a seguinte composicao:

| - o Diretor e o Vice-Diretor do Museu;

Il - os presidentes das Comissdes de Graduacdo, de Pos-
Graduacéo, de Pesquisa e de Cultura e Extenséo Universitaria;

III - os diretores das divisdes de apoio a Pesquisa e Extensdo
e apoio ao Ensino;

IV - um representante dos servidores técnicos e administrativos;

V - um representante discente.

Paragrafo tnico - Os representantes indicados nos incisos
IV e V serdo eleitos pelos seus pares e terdo mandato de dois e
um ano, respectivamente.

Artigo 18 - Além do previsto no art. 46-C do Regimento
Geral, compete a CTA:

| - acompanhar o desenvolvimento das politicas institu-
cionais de ensino, pesquisa, cultura e extensdo universitaria
aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

Il - aprovar o orcamento do Museu;

11l - propor ao Conselho Deliberativo a criacéo de cargos e fun-
¢Oes docentes, mediante proposta de membros do quadro docente;

IV - opinar ou deliberar sobre contratacdo, relotacéo, afasta-
mento e dispensa de servidores técnicos e administrativos do MAE;

V - opinar sobre contratagdo, relotagdo, afastamento e
dispensa de servidores do corpo docente do MAE;

VI - opinar sobre modificagdes na estrutura administrativa
do MAE, mediante proposta do Diretor;

VII - deliberar sobre a realizacdo de exposicdes temporarias
ou de longa duracdo do Museu;

VIII - deliberar sobre remanejamentos espaciais no interior
das instalacdes do Museu;

IX - opinar sobre os programas, projetos, normas e os proce-
dimentos de preservacdo, conservacdo e restauracao;

X - opinar sobre as normas de funcionamento do Museu e
de atendimento ao publico;

XI - opinar sobre o acesso, as consultas e o empréstimo de
pecas do acervo arqueoldgico e etnoldgico do MAE, ouvida as
comissdes pertinentes;

XII - opinar sobre a celebracdo de convénios, contratos e
outros instrumentos de parceria estabelecidas com o MAE;

XIIl - aprovar normas que disciplinam a selegéo e o regime
de atividades de monitorias e estdgios no MAE, ouvida as
comissdes pertinentes;

XIV - avaliar, anualmente, o quadro de monitorias e esta-
gios no MAE para efeitos de replanejamento;

XV - aprovar os relatorios de afastamentos e regimes de
trabalho do corpo docente do MAE;

XVI - aprovar os relatorios de afastamentos do corpo nao-
docente do MAE;

XVII - opinar sobre as matérias que Ihe forem encaminhadas
pelo Diretor, pelo CD ou pelas Comissdes definidas no art. 10
deste Regimento.

§ 1° - Toda matéria examinada pela CTA sera encaminhada
ao Conselho Deliberativo para ciéncia e, no que couber, para
homologacao, deliberacao ou aprovacéo.

§ 2° - Havera, no minimo, 10 (dez) reunides ordinarias da
Comissao Técnica-Administrativa a cada exercicio.

SECAO IV

Das Comissdes de Graduacdo, de Pds-Graduacdo, de
Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria

Artigo 19 - Compete as Comissoes de Graduagdo, de Pos-
Graduacdo, de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria
propor e executar as politicas institucionais, respectivamente, de
ensino, de pesquisa e de extensdo universitaria aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 20 - As Comissdes de Graduagao, de Pés-Graduagdo,
de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria deverdo esta-
belecer as diretrizes e os meios para a execugdo das respectivas
politicas institucionais, considerando as respectivas missoes e 0s
objetivos institucionais.

Paragrafo Unico - Compete as Comissdes de Graduacao, de
Pos-Graduagdo, de Pesquisa e de Cultura e Extensé&o Universita-
ria apreciar e deliberar sobre matérias de sua competéncia que
Ihes sejam submetidas pelo Conselho Deliberativo, pelo Diretor,
pelas respectivas Pré-Reitorias e Conselhos Centrais.

Artigo 21 - Cabe a Comissdo de Graduacdo a gestdo da
grade curricular de graduacdo e atividades correlatas de cunho
didatico-cientifico neste nivel, considerada a orientagdo geral do
Conselho de Graduagao.

Artigo 22 - Cabe a Comissdo de Pés-Graduacdo a gestao
dos programas de pdés-graduacdo e atividades correlatas de
cunho didatico-cientifico neste nivel, considerada a orientagéo
geral do Conselho de Pos-Graduagéo.

Artigo 23 - Cabe a Comissdo de Pesquisa a gestdo da
investigacdo técnica e cientifica, considerada a orientagdo geral
do Conselho de Pesquisa.

Artigo 24 - Cabe a Comisséo de Cultura e Extensao Uni-
versitaria a gestdo das acdes que visem promover o patriménio
cultural, estendendo a sociedade as atividades indissociaveis do
ensino e da pesquisa, considerada a orientacdo geral do Conse-
Iho de Cultura e Extensao Universitaria.

Artigo 25 - Cada comissao definira no respectivo regulamento:

| - o elenco de suas atribuicdes especificas, considerados o
ordenamento geral estabelecido pelos respectivos Conselhos Cen-
trais e as diretrizes internas definidas pelo Conselho Deliberativo;

Il - a organizagéo de seu calendario de reunides;



